
 

Al Personale Docente  
Al Personale Educativo 

Al Personale ATA  
Agli Insegnanti di religione cattolica 

Al Sito Web 

 

OGGETTO: “Mobilità del personale docente, educativo ed A.T.A. per a.s. 
2020/21”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

-Vista l’Ordinanza n.182 del 23-03-2020 “Mobilità del Personale Docente, 
Educativo ed A.T.A. per 2020/21”; 
-Vista l’Ordinanza n. 183 del 23-03-2020 “Ordinanza disciplina la mobilità per 
l’anno scolastico 2020/2021 degli insegnanti di religione cattolica assunti nei ruoli 
di cui alla legge n. 186 del 2003” 

INFORMA 

 

Il Personale Docente, Educativo e ATA e gli  Insegnanti di religione cattolica 

che è possibile  presentare domanda di mobilità  per a.s 2020/21 secondo la 
seguente tempistica : 
 

- Il Personale Docente potrà presentare domanda dal 28 marzo al 21 
aprile 2020;  

- Il Personale Educativo potrà fare domanda nel periodo  dal 4 aprile al 
28 maggio 2020; 

- Il Personale A.T.A. potrà presentare domanda nel periodo dal 1 aprile  
al 27 aprile 2020. 

- Gli Insegnanti di religione cattolica potranno  presentare domanda nel 
periodo dal 13 aprile  al 15 maggio 2020. 
 
 

Per Il Personale Docente, Educativo e ATA , le domande devono essere redatte 
utilizzando l’apposito modulo  presente nella sezione ISTANZE ON LINE e 
disponibile sul sito del MI nella sezione MOBILITÀ. Il mancato utilizzo di questo 
modulo comporta l’irricevibilità delle domande. 





Per gli Insegnanti di religione cattolica le domande devono essere redatte 
utilizzando l’apposito modulo  allegato all’Ordinanza n.183 del 23-03-2020 
 
Si allega alla presente: 

-  l’ Ordinanza n. 182  del 23-03-2020 
-  l’ Ordinanza n. 183  del 23-03-2020 
 

 
 

 
                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Franca Tortorella                                                                                          
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3,  
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